CIRCULAIRE N° 1258 DU 17/10/2005

Objet : Recrutement au sein de I'administration fédérale — égalité
des chances
Réseaux : Tous
Niveaux et services : SECONDAIRE

Période : Année scolaire 2005-2006

- Aux Pouvoirs Organisateurs et aux chefs d’établissements de
'enseignement secondaire ordinaire subventionné par la
Communauté francaise ;

- Aux chefs d'établissements de I'enseignement secondaire
ordinaire organisé par la Communauté francaise ;

- Aux Pouvoirs Organisateurs et aux chefs d’établissements de
'enseignement spécial subventionné par la Communauté
francaise ;

- Aux Pouvoirs Organisateurs et aux chefs d’établissements de
'enseignement spécial organisé par la Communauté
francaise ;

- Aux membres des services d’Inspection de l'enseignement
secondaire de la Communauté francaise ;

- Aux Organisations syndicales ;

- Aux Associations de Parents ;

Autorités :  Ministre-Présidente chargée de I'enseignement obligatoire et de promotion
sociale

Signataire(s) : Marie ARENA

Gestionnaires : Cabinet de la Ministre-Présidente

Personne(s)-ressource(s) : Gwendoline ALLAIN (gwendoline.allain@cfwb.be)

Renvoi(s) :
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Madame,

Monsieur,

L'administration publique fédérale mene une politique d'égalité des chances et s'est dotée
d'une Cellule Diversité chargée de garantir sa mise en oeuvre.

Pour refléter la société qu'elle sert, I'administration fédérale, en tant qu'employeur, diffuse des
offres d'emploi accessibles a tous.

Dans le cadre d'une sélection générale pour le recrutement d'assistants techniques et
administratifs de niveau C (diplome de I'enseignement secondaire supérieur) organisée par le
Selor (bureau de sélection de I'administration publique), la Cellule Diversité entend organiser
une campagne de communication spécifique, dont I'objectif est de promouvoir la politique
d'égalité des chances et d'offrir les mémes chances a tous d'accéder a la fonction publique.

Cette sélection s'adressant tant aux dipldmés de I'enseignement secondaire supérieur qu'aux
étudiants de derniere année de l'enseignement secondaire, la Cellule Diversité souhaite
collaborer avec les établissements scolaires pour la diffusion d'affiches et de flyers prévus pour
cette campagne de communication.

Si vous souhaitez collaborer a cette action et recevoir des affiches et des flyers a diffuser
aupres des étudiants de 6eéme année, vous pouvez contacter, avant le 21 octobre 2005,
Madame Hafida Othmani au Service public fédéral Personnel et Organisation (SPF P&O),
Cellule Diversité. Adresse e-mail: hafida.othmani@p-o.be.

Veuillez spécifier le nombre d’affiches et de flyers que vous souhaitez recevoir ainsi que les
coordonnées complétes de votre établissement.

Marie Arena
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