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Bruxelles e 02/10/06

Aux Chefs des établissements de |” enseignement secondaire
ordinaire organisé par la Communauté francaise
Aux Administrateurs des Internats autonomes organises par
la Communauté francaise
N. Réf : IV/MD/OF/2006/85 _ _ ,

Pour information aux Membres de |’ Inspection

Votre correspondante :

M. DUWEZ, Directrice

02/690.81.45

OBJET: Formation en coursde carriére - Année scolaire 2006-2007
Brochure d'accueil pour les enseignants de I’ enseignement secondaire ordinaire
engagés sous couvert del’article 20

Le Service général des Affaires pédagogiques et du Pilotage du réseau d’ Enseignement organisé
par la Communauté francaise, en partenariat avec les Services d'Inspection concernés, a été
chargé par Madame la Ministre-Présidente d’ élaborer un plan d'action relatif aux formations
spécifigues des enseignants désignés sous le couvert de I’ article 20, afin de doter ces personnes
«d’'une « boite a outils » afin qu’ elles puissent faire face a la mission qui leur est confiée ».

Pour ce faire, il a été décidé d' une part d’ organiser des formations destinées spécifiquement aux
enseignants engageés sous couvert de I’ article 20 et d autre part de créer, en collaboration avec le
C.A.F., une documentation a leur remettre dés la rentrée scolaire et pouvant servir de base lors
des formations.

Il Sagit de:

» une brochure générale d outils pédagogiques, transversale pour tous les niveaux et types
d’ enselgnement confondus, intitulée « Enseignant, mon nouveau métier » ;

* une documentation complémentaire présentant les spécificités de |’ enseignement
secondaire ordinaire technique, professionnel et en aternance;;

* une documentation complémentaire présentant les spécificités de |’ enseignement
secondaire ordinaire général ou technique de transition. Celle-ci sera distribuée
ultérieurement lors des journées de formation.



Diffusion des brochures

Vous trouverez ci-joints quelques exemplaires de la farde générale ains que la documentation
spécifigue au niveau d enseignement concerné. Cette derniére est ainsérer dans lafarde générale
et congtitue la base d’ une documentation a personnaliser par |’ enseignant lors des formations.

Quelques exemplaires supplémentaires de ces documents peuvent encore étre demandés a la
Direction de la Formation en cours de carriere et des Centres de formation et technique.

De plus ceux-ci sont installés sur le site RESTODE afin de permettre la reproduction aisée des
textes (http://www.restode.cfwb.be/pgens/carriere/Ens_metier.htm). En tant que Chef
d’ établissement, vous trouverez dans le Vade-Mecum une information relative a I’ accuell des
enseignants engagés sous couvert de I'article 20 ainsi qu’un lien vous permettant de trouver ces
textes sur le site RESTODE.

Bien entendu, votre démarche d'accueil ains que celle de |'équipe pédagogique restent
essentielles dans la bonne intégration du jeune enseignant.

Je vous remercie dga pour tout le travail de formation qui sera réalisé au sein méme de
I établissement d’ enseignement.

Le Directeur géenéral adjoint

Jean STEENSELS


http://www.restode.cfwb.be/pgens/carriere/Ens_metier.htm

